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PERSOONLIJKE INFORMATIE Robbert Janssen 
 

  

Robijnstraat 2, 3051VM Rotterdam, The Netherlands  

+31 6 202 75 272 

robbert.janssen@transportbeat.nl 
nl.linkedin.com/in/grjanssen  

Geboortedatum 16/03/1985 | Nationaliteit Nederlands 

 

 

 

 

PROFIEL SAMENVATTING 
 

 
WERK ERVARINGG 

 

Transport en Logistiek Consultant – Innovatie Adviseur – Project en Programma 
Manager – Business Developer  
 
 

2021 – nu 
 
Zelfstandig Adviseur – Smart and Sustainable Transport and Logistics 
Transport Beat – Robijnstraat 2, 3051 VM, Rotterdam, http://www.transportbeat.nl | 40 uur/week 
▪ Technisch advies, project en programma management, innovatieadvies en business 

development op het gebied van smart en sustainable transport, smart mobility, connected 
automated transport  

Transport, Logistiek, Automotive, Mobiliteit, Programma Management, Business Development 

2017 – 2021 
 

Senior Consultant – Smart and Sustainable Transport and Logistics  
TNO – Anna van Buerenplein 1, Den Haag, http://www.tno.nl | 40 uur/week 
▪ Technisch advies, project en programma management, innovatieadvies en business 

development op het gebied van smart en sustainable transport, smart mobility, connected 
automated transport  
▪ Lead consultant en/of technische lead geweest van projecten zoals CATALYST (Living Lab - 

2M subsidie, 1M private cofin.), Integrator Connected Truck Trials (TKI PPS – 500K subsidie, 900K 
private cofinanciering), Ursa Major neo Truck Platooning (CEF Transport - 1M subsidie, 1M 
private/publieke cofinanciering), ENSEMBLE Multi-brand Truck Platooning (Horizon 2020 – 20M 
subsidie), Experience Week Connected Transport (IenW – 450K, 450K private/publieke cofin.).  
▪ Projecten voor bedrijfsleven en overheden, waaronder ministeries, wegbeheerders, 

voertuigautoriteiten, topsectoren, regionale en lokale overheden, verladers, transporteurs, telematica 
operators, voertuigfabrikanten, brancheorganisaties, universiteiten, HBOs, kennisinstituten  

Transport, Logistiek, Automotive, Mobiliteit, Programma Management, Business Development, R&D 
 

2013 – 2017 
 

 
Medior Technisch Consultant – Sustainable Transport and Logistics 
TNO – Anna van Buerenplein 1, Den Haag, http://www.tno.nl | 40 uur/week 
▪ Technisch advies, project en programma management op het gebied van smart en 

sustainable transport, connected and automated driving, 3D printing, port governance, railterminal 
optimalisatie  

Transport, Logistiek, Mobiliteit, Automotive, Project Management, Business Development, R&D 

2011 – 2016 
 

PhD Kandidaat (ABD) – Collaborative Business Models in Supply Chain Alliances  
VU University Amsterdam - De Boelelaan 1105, 1081 HV, Amsterdam, http://www.feweb.vu.nl/ 

▪ Toegepast wetenschappelijk onderzoek op het vlak van supply chain 
samenwerkingsverbanden. Uitgebreide statistische en kwalitatieve data-analyse. 

Logistiek en Supply Chain, Business Strategie, R&D 
 

2010 – 2013 Research Consultant – Mobility and Logistics  
TNO – Anna van Buerenplein 1, Den Haag, http://www.tno.nl | 40 uur/week 
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OPLEIDINGEN   

 
 

 
 

 

 ▪ Toegepast wetenschappelijk onderzoek en consultant op diverse onderwerpen: risk 
management, supply chain samenwerking, control towers, multimodal transport, havenstrategie 

 

2007-2010 

 
 

Master of Science in Logistics and Operations Management  
 

Universiteit van Tilburg, Tilburg 
▪ Afgestudeerd met genoegen (gemiddelde: 7,7/10) 
▪ Master’s thesis: “Ignorance is Bliss? - an empirical investigation into supply chain 

vulnerability and risk management in the Netherlands”. Cijfer: 9/10 
 

2003-2007 
 

 
 

Bachelor of Logistics and Economics   
 

Hogeschool Windesheim, Zwolle  
▪ Bachelor’s thesis: “Enterprise Planning and Operations Scheduling” Cijfer: 9/10 

PERSOONLIJKE SKILLS   

Talen Nederlands, Engels, Duits 

Leiderschapsvaardigheden 
 
 
 
 
 

Transport & logistiek 
vaardigheden 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Strategisch 
managementvaardigheden 

▪ Visie, roadmap en strategieontwikkeling 
▪ Teamontwikkeling, coaching en mentoring teamleden 
▪ Mensen en organisaties verbinden, allianties bouwen 
▪ Culturele en organisatorisch sensitiviteit en begrip 
▪ Commerciële mindset 

 
▪ Logistieke conceptontwikkeling 
▪ Logistieke samenwerking bouwen 
▪ Vehicle routing, logistiek netwerk ontwerp 
▪ Risicomanagement 
▪ Systemdynamica 
▪ Logistiek en ICT-afstemming 
▪ Voertuig-emissie expertise (koolstofdioxide, stikstofoxiden) 
▪ Voertuig ADAS systemen en automatisering kennis 
▪ Truck specificaties en fleet management 
▪ Telematica, C-ITS, CAN-bus data kennis 

 
▪ Business modelling 
▪ Business case analyse, kosten-baten analyse, financieel modelleren  
▪ Multi-stakeholder betrokkenheid creëren en afstemming zoeken 
▪ Alliantie management, alliantie formatie, partner selectie, governance model ontwerp 
▪ Financiële voordelen allocatie, gainsharing 
▪ Strategie canvassing, SWOT-analyse 

 
Innovatie 

managementvaardigheden  
 
 
 
 

Communicatievaardigheden 

▪ Acquisitie en uitvoering van H2020, CEF, Interreg, TKI-PPS, TC, BIC, NL/EU tenders 
▪ Uitvoering van visie tot pilot/test tot implementatie 
▪ Project management ervaring in innovatieprojecten 
▪ Field-operational test (FOT) organisatie en Natuurlijk Rijden test organisatie 
▪ Ontheffingsaanvraag ervaring voor exceptioneel transport 

 
▪ Goede communicatievaardigheden ontwikkeld door het gelijktijdig werken als 

consultant/adviseur en onderzoek; in staat zijn om wetenschap naar de praktijk te vertalen en vice 
versa 
▪ Stakeholderbelangen afstemmen door zorgvuldige communicatie bij opzetten 

samenwerkingen  
▪ Goede presentatievaardigheden, gericht op het eenvoudig uitlegbaar maken van complexe 
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materie 
▪ Culturele sensitiviteit, verkregen door een internationaal netwerk van vrienden en 

kennissen, samenwerking over landsgrenzen heen en werken in Polen, Singapore en andere 
landen 
 

Organisatorische/ management 
vaardigheden 

▪ Project- en programma managementvaardigheden (gebaseerd op de IPMA-methodiek), 
opgedaan door het werken als projectleider in verschillende TNO-projecten en ERP-implementaties 
▪ Organisatorische en coördinatie-vaardigheden ontwikkeld door het organiseren van 

internationale congressen en reizen en het werken als projectleider 
 

Onderzoeks-gerelateerde 
vaardigheden 

▪ Vaardigheid om snel kennis vanuit verschillende disciplines eigen te maken: uit supply chain 
en transport, mobiliteit, automotive, finance, operations research, marketing, strategie 
▪ Ontwikkeling van multidisciplinaire aanpak voor projecten, vanuit kwantitatieve en 

kwalitatieve methoden. 
▪ Brede data science en statistische data-analyse vaardigheid, analytische mindset 
▪ Schrijven van projectvoorstellen voor Nederlandse en Europese tenders/grant programma’s 

 
Computervaardigheden ▪ Operating systems: Windows, Mac OS 

▪ Office: Microsoft Office Word, Outlook, PowerPoint, Excel, Visio, Access, Teams 
▪ Statistiek: SPSS, SmartPLS 
▪ Kwalitatieve data-analyse: NVivo 10, VenSim, Marvel, Mendeley  
▪ Mind mapping: Freemind, Mindjet Mindmanager 
▪ ERP: Unispeqs, iRenaissance, Bemet Plan-de-campagne, SAP R/3 
▪ Business intelligence: Crystal reports  
▪ Desktop publishing: Adobe Photoshop, InDesign 
▪ Digitale audio en video: Logic Pro X, Davinci Resolve 
▪ Online samenwerkingstools: Mentimeter, Mailchimp, DMI, GroupMap  
 

  
Sectorervaring 

 
 
 
 
 
 
 
 

Rijbewijs 
 

▪ Alle transport modaliteiten (weg, spoor, binnenvaart, diepzee, luchtvaart) 
▪ Fast-moving consumer goods en retail 
▪ Automotive, OEMs en leveranciers 
▪ C-ITS en telematica leveranciers 
▪ Procesindustrie (agri-food, horticulture, floriculture, staal en metaal) 
▪ Havenlogistiek en intermodaal vervoer, containertransport 
▪ Bouw- en constructielogistiek, stedelijke distributie en logistiek 
▪ Pakketten, expresnetwerken 

 
▪ B (bezig met C rijbewijs) 
 

Awards 
 
 
 

 
 
 

Andere interesses 
 
 
 
 

Referenties 

▪ TNO Leadership Development programma 2016-2019 (uit 3000 professionals) 
▪ TNO Excellent Researcher Award 2013 runner-up (uit 3000 professionals) 
▪ TNO Talent Development Program participant 2011-2012 
▪ TNO Green Aruba Conference participant 2012 (uit of 430 professionals) 
▪ Tilburg University FUJIFILM Thesis Award 2010 3e plaats (uit 300 MSc’s) 

 
 
▪ Gitaar, bas en piano spelen, spelen in coverband Rotterdam Centraal 
▪ Reizen, fotografie, fotobewerking, audio en video opnames maken  
▪ Sporten: wintersport, tennis, tafeltennis, squash, voetbal, zaalvoetbal 
 
 
▪ Referenties op aanvraag beschikbaar.  
 

 


